
Principper for samarbejde mellem hjem og dagtilbud.  
 
 

I Viby-Rosenvang Dagtilbud mener vi, at en god kultur er et tæt samarbejde som er en 

forudsætning for barnets trivsel, læring, udvikling og dannelse i institutionen.  

Det er vigtigt, at barn og forældre får en god start i institutionen, - at de føler sig velkomne og er 

trygge ved aflevering. Barnet profiterer af et trygt og stabilt samarbejde mellem forældrene og 

institutionens personale. 

Gensidig forventningsafstemning i samarbejdets start fungerer som trædesten ind i det 

fremadrettede samarbejde.  

Vi er gensidig forpligtede og ønsker det samme for og omkring vores fælles børn. 

Det gode samarbejde skal være præget af åbenhed. 
 
 

 
 

 
 

Ved åbenhed forstås en kommunikation og omgangsform, der er præget af:  
 

• Ærlighed 

• Tryghed 

• Gensidig tillid  

• Gensidig respekt  

• Ligeværdighed  

• Anerkendelse 
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