Bestyrelsesmgde, Viby-Rosenvang dagtilbud, 4. november 2025

Deltagere:

Forzeldrereprasentanter:
e Marie-Louise Holm, Bgrnehuset Grundtvigsvej

Cecilie Monrad, Bgrnehuset Moltkesvej

Anne Sofie Hgjrup Bondegaard, DII Tumlehuset

Johanne Lischer Rauff, @sterbo Vuggestue og Bgrnehave
Rikke Zahle, Vuggestuen Bjgrnbaksvej

Laura Mikkelsen, DII Hurlumhejhuset

Stine Kristensen, Bgrnehuset Fredensvang

Line Karim (suppleant), Bgrnehuset Fredensvang
Repraesentant, Bgrnehuset Vidtskue

Nanna Graves Olsen, Bgrnehuset Vilhelm Becks Vej

Medarbejderreprasentant: Maria Rasmussen, Bgrnehuset Moltkesvej
Paadagogisk leder: Maiken Sgnderby Nielsen
Dagtilbudsleder: Janne Bremer

Afbud:

Tid: 17.15-19.45

Sted: Bornehuset Vilhelm Becks Vej

Mgdeleder Johanne

Referent Nanna

Materialer Udkast til rsplan

Forplejning Sandwich og kaffe/te

Emne/Ansvarlig Tid Referat og beslutning

1. Velkomst og 17.15-17.30 Deltagere:

rammesatning v. Johanne, @sterbo

Johanne Cecilie, Tumlehuset

Udfyldelse af tavs- Maiken, Vilhelm Becks Vej

hedserklzeringer Mille, Vilhelm Becks vej
Janne, Dagtilbudsleder
Marie Louise, Grundtvigsvej
Sidse, Bjgrnbaksvej
Line, Fredensvang
Laura, Hurlumhejhuset
Cecilie, Moltkesvej
Afbud fra Vidtskue + Maria, medarbejderrep. fra Moltke-
svej
Der underskrives tavshedserklaeringer af fremmgdte del-
tagere.

2. Information fra | 17.30-17.45 | Forventet regnskab:

dagtilbuddet v.
Janne suppleret af
Maria og Maiken
e Forventet
regnskab
e Bgrn/bgrne-
grupper i
udsatte posi-
tioner; sam-
arbejdet
herom mel-
lem instituti-
onerne og
foreeldrene
e Fezlles per-
sonalemgde

Budget 70 mio. I ar er der tilbageholdt midler til 4 puljer. Pul-
jerne er Stgttetimer, Stabil drift (sygemeldinger/fratraedelser),
Legeplads (optimering heraf) og Kompetenceudvikling (Lege-
kaptajn). Herefter fordeles ud fra antal bgrn.

Forventer et budget i balance. Overvejelser omkring hvordan
midlerne bruges bedst hele dret - skal vi f.eks. investere lidt
mere i padagoger, da det muligvis kan give en bedre stabilitet,
gget tiltraekning til faget/omradet mv.

Evt. overskud overfgres.

Bgrn/bgrnegrupper i udsatte positioner; samarbejdet
herom mellem institutionerne og forzldrene:

Tidligere i bestyrelsen har der vaeret case-drgftelser ift. hvor-
dan bgrn/bgrnegrupper i udsatte positioner bedst kan under-
stgttes. Fortsat aktuelt og kan godt vaere at det skal rundes
igen?
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e Padagogisk
dag i 2026 -
gnske om
bestyrelsens
opbakning

e Tilsyn

e Laeringssam-
tale 6. no-
vember

Faelles personalemgde:

Afholdes pa mandag d. 10/11. Afholdes vanligt 2 gange om
dret. Emnet denne gang er funderet ud fra bogen ‘Raek mig lige
samarbejdet’ og fokuserer pa samarbejde, koordinering.

Paadagogisk dag i 2026 - gnske om bestyrelsens opbak-
ning:

Der er gnske om en paedagogisk dag i 2026. Tidligere erfarin-
ger har ikke givet lige vilkar for alle institutioner.

Der er gnske om en feelles dag, hvilket betyder at man sa skal
bede forzeldre om at passe bgrnene selv, og alternativt vil der
veere feellespasning af kendte vikarer.

Afdelingerne er desuden koblet sammen i teams af tre, som
skal hjselpe hinanden med pasningen, nar en af afdelingerne
har paedagogisk dag.

Bestyrelsen bakker op om at der kan afsaettes en dag til dette.
Det er et gnske fra bestyrelsen, at det bliver i efteraret og
gerne sidst pa ugen, f.eks. en fredag. Vigtigt at det meldes ud i
god tid, sa foraeldre har mulighed for at tage fri.

Tilsyn:

Der kommer tilsyn igen til fordret. Dagtilbuddet skal selv vare-
tage to tilsyn internt.

Generelt set gode erfaringer med tilsyn. Tilsynet er ikke resul-
tatet ngdvendigvis, det giver nogle data, som vi sa gar i dialog
om og drgfter. Vigtigt at der reflekteres over resultatet og fun-
dene.

Laeringssamtale 6. november:

Afholdes pa torsdag, hvor bl.a. paed. ledere, faglige fyrtarne,
en rep. fra bestyrelsen deltager (Cecilie fra Moltkesvej deltager
denne gang som bestyrelsesrep.). Emnet er ‘Bredere bgrnefzel-
lesskaber”.

3. Evaluering af 17.45-17.50 | De medlemmer, som deltog, er samstemte om, at oplaegget
konstituerende var rigtig godt - dog gnske om, at man deltager hvert 2. ar i
mgde og oplaeg v. stedet for, hvis oplaegget er det samme.

Johanne

Peger bestyrelsen

pa, at vi ggr det

samme naeste ar?

4. Handtering af 17.50-18.00 | Der forslas mulighed for teamsmgde, som kan arrangeres med
emner, som be- kort varsel, s& emnet kan nas drgftet inden frist.

styrelsen skal for- P& teamsmgde kan der evt. stemmes. Hvis et hus ikke kan del-
holde sig til med tage, sa kan der stemmes skriftligt efterfglgende.

kort frist/mellem

mgderne - som Opmeaerksomhed pa at teamsmgde ogsa er bedre end at kom-
med vaccinetil- munikere skriftligt om emner med en vis tyngde.

buddet v. Johanne

Hvordan laves god

proces med kort

varsel en anden

gang?

Pause 18.00-18.10
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5. Sandwich og
vidensdeling pa
tvaers af afdelin-
gerne v. alle

En runde pa, hvad
der sker i de for-
skellige huse. Inspi-
ration og gode idéer
man kan tage med
sig tilbage til foreel-
drerddet. 4 minut-
ter til hver afdeling

18.10-18.50

Cecilie, Moltkesvej:
Halloween-arrangement afholdt, som er en stor succes.
Forskellige stationer med krea mv.

Foraeldremgde med oplaeg relateret til hhv. bgrnehave og vug-
gestue. Der kom ikke den gnskede dialog, maske var mgdet for
langt. Det fzelles oplaeg vedr. motorik var godt.

Julefest er arrangeret - men kun for bgrnene.

Bedsteforaeldredag for bgrnehave og vuggestue hhv. forar og
efterar.

Paed. leder udlant til Vidtskue for en periode.

Janne, Vidtskuevej;
Spiseaftener, som er succesfulde.

Forzeldremgde, hvor sma dilemmaer blev drgftet. Gav gode
drgftelser mellem forzeldrene.

Marie Louise, Grundtvigsvej:

Forsggt at sparre lidt penge ift. Formiddagsmad. Forzeldrene
medbringer nu 3 stk. frugt pr. uge.

Tiltaget fungerer rigtig godt.

Julefest til december, hvor bgrnene gar luciaoptog.

Afholdt foraeldrekaffe for nye forzeldre. Pzed. leder + to fra for-
zldrerddet deltager. Forzaeldrene er glade for tiltaget og kom-
mer med mange spgrgsmal.

Bornehuset har holdt 7 ars fgdselsdag. Samlet en masse lege-
tgj ind, s& bgrnene kunne pakke gaver op. God oplevelse for
bgrnene, som virker til at veerdsaette legetgjet ekstra meget.

Sidse, Bjgrnbaksvej;
Etableret et foraeldreband, som supplerer med musik til arran-
gementer. @ger forzeldres deltagelse i arrangementer.

Julefest er arrangeret.
Tidligere pa aret afholdt aben legeplads. Ikke stor tilslutning.

Arbejder pa et arshjul, sd der ikke er for mange arrangementer
og virker mere overskueligt.

Line, Fredensvang;

Afprovet spiseaften en gang i foraret og en gang i efterdret.
Konceptet er at barnet er i fokus og derfor ikke har sine sg-
skende med.

Der indbetales 100 kr. og sa indkgbes der pizza til alle.

Der er planlagt julefest og luciaoptog. Bedsteforaeldre kommer
og hjeelper med at lave juledekorationer.

Paed. leder har italesat at foraeldre godt ma deltage pa f.eks.
tur ud af huset mv.
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Laura, Hurlumhejhuset;
I for@ret et arrangement af personalet, hvor der var fokus pa
aflevering/afhentning.

Aftensmadsarrangement med medbragt mad fra hver familie.
Stor opbakning.

Halloweenfest m. kreastationer. Kaffe og forzeldre der havde
bagt kage.

Julefest m. Lucia er planlagt.

Johanne, @sterbo;

Afholdt sommerfest m. hoppeborg.

Afholdt hygge-bygge-dage, hvor forzeldrene kommer og hjzel-
per med at praktiske ggremal efter gnske fra personalet.

Der er ok opbakning til arrangementet.

Julefest m. Lucia er planlagt.

Indspark vedr. mulighed for at fa frokosten leveret som balmad
fra Lille Dyrgaard, hvis nogle institutioner skulle have lyst til

det.

Cecilie, Tumlehuset;
Fokus pa Legekaptajn.

En del sygemeldinger.
Ny leder er ansat og der er lavet om ift. Stueorganisering.
Afholdt halloweenfest, som gik godt.

Spisearrangementer i bgrnehaven, hvor sgskende ogsa har del-
taget.

Julearrangement planlagt.

Maiken og Mille, Vilhelm Becks vej;

Aben legeplads forste weekend i nov., hvor tilslutningen var
lille. Uvist hvorfor, men maske pamindelse er vigtigt en anden
gang.

Foraeldremgde med deltagelse af indskolingsleder fra Rosen-
vangskolen.

Bedsteforaeldredag flyttes fremover til efteraret, da der er
mange ting i foraret.

Julefest er planlagt.

Halloween-arrangement afholdt - stor succes.

6. Arsplanlagning
v. Janne

Janne medbringer
udkast, som ggres

18.50-19.20

Vidensdelingen er vigtig og god, men tager ogsa meget tid.
Overvejelser om hvorvidt der skal vaere vidensdeling til hvert
mode? Maske hver 2. gang?
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faerdigt i bestyrel-
sen. Grafisk udtryk
feerdigggres af Su-
sanne (kommun-
kationsmedarbej-
der)

Skal vidensdelingen tematiseres, s& snakken ikke altid falder
pa arrangementer? I sa fald vigtigt med forberedelse.

Det aftales, at vidensdelingen fremover tematiseres hver 2.
gang.

Det aftales, at pkt. vedr. cases flyttes fra april til februar, sa
der er mere tid til at arbejde med det.

Cases sendes ud af Janne, s3 man kan drgfte dem i eget foreel-
drerdd inden mgdet d. 2/2, hvor der samles op.

Derfor mulighed for opleeg pa april-mgdet, i sa fald vigtigt
hvordan vi kan bruge det som bestyrelse.
Forslag;
- Opleeg ved motorikvejleder.
- Opleeg ved logopeed.
- Oplaeg vedr. tilsyn og hvordan man felger pa det.
- Andet?
Det aftales til naeste mgde hvad emnet for oplaegget bliver

7. Paedagogisk
laeringsmiljo pa
Vilhelm Becks Vej
v. Maiken
Rundvisning og for-
teelling om Bgrne-
husets valg af peae-
dagogiske leerings-
miljger

19.20-19.45

Vi ser frem til at mgdes med jer.

Mange hilsner Johanne og Janne.




