Forzeldrebetalt frokostordning Viby-Rosenvang Dagtilbud

Principper for foraldrebetalt kostordning — besluttet af bestyrelsen

1) Maddannelse er en naturlig del af b@rnenes leering og udvikling, derfor skal bgrnene inddrages i
aktiviteter omk. maltidet.

2) Maden skal veere sammensat, saledes at der altid er flere valgmuligheder
3) Den gkonomiske ramme for frokostmaltidet skal prioriteres, saledes foraldrebetalingen kan
dezekke personaleudgifter og ravareindkgb. Udgifter til kgkkendrift, fx energi, maskiner og

kekkengrej afholdes af afdelingens driftsbudget

4) Der skal vaere sa fa praktiske opgaver (oprydning/ opvask) som muligt for det paedagogiske
personale.

Lederteamet har besluttet at udmgnte principperne saledes:

| de afdelinger, der har foraldrebetalt frokostmaltid, vil den besta af:

e Kold frokostmad (catering) som bestar af brgd, palaeg. Salater, grent og frugt (med afveksling af
kad, fisk og grent)

e Kosten skal fglge arstiden frugt og gront

e Maden skal til enhver tid fremsta frisk og indbydende

Uanset, hvordan frokostordningen bliver:
e Bgrn under 1 ar, som stadig er afhaengig af at fa suppleret deres kost med grgd og/eller mos,

tilbydes dette af dagtilbuddet.
e Alle bgrn skal fortsat have eftermiddagsmadpakke med hver dag.

| Tumlehuset bliver den foraeldrebetalte kostordning handteret i afdelingens kgkken, hvor fastansat
medarbejder Igser opgaven omk. indkgb, madlavning og afrydning.

Droftet og besluttet i bestyrelsen d. 28.01.2020.



